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2015年7月
山东社会科学院

科研（服务）创新岗位合同书

根据《山东社会科学院社会科学创新工程人事管理办法》和《山东社会科学院创新工程创新团队、创新岗位管理办法》的相关规定，订立本合同。

作为创新团队成员，坚决按照院党委、院创新工程有关文件的要求和《山东社会科学院创新团队申报表》所填内容，自觉履行创新岗位的职责，坚持正确的政治方向，团结互助、积极进取，按时、保质完成创新岗位年度目标任务，完成上级交办任务，做好日常工作等。

合同期限为签订之日起至2015年12月31日。

本合同一式三份，一份由创新工程办公室存档，一份由首席专家（管理）保存，一份由团队成员保存。
成员签字：           首席专家(管理)签字：

年  月  日                      年  月  日

