附件3：表一

山东社会科学院专业技术岗位
聘期期满业务量化考核表
	姓  名
	
	所在
部门
	
	现聘任
岗位及聘任时间
	主/辅系列   级

	本聘期内继续教育
情况（学时）
	
	本聘期内是否存在因公借调（起止时间）
	

	聘期内业务量化
考核分数

（由人事处审核认定后统一填写）
	20   年度
	

	
	20   年度
	

	
	20   年度
	

	
	20   年度
	

	
	合计总分数
	

	人事处
审核意见
	考核委员会
考核意见
	聘任委员会
聘任意见

	我处已按照院《专业技术岗位聘期考核与聘任工作实施意见》要求进行审核，审核结果：情况属实。
负责人签字

（盖章）：

年   月   日
	院专业技术岗位考核委员会已按照专业技术岗位聘期考核的相关程序进行考核，考核结果为：
负责人签字

（盖章）：

年   月   日
	院专业技术岗位聘任委员会已按照专业技术岗位聘任的相关程序进行聘任，聘任意见为：
负责人签字

（盖章）：

年   月   日


备注：本表作为我院专业技术岗位聘期考核与聘任的重要依据，经院专业技术岗位考核委员会和聘任委员会审核认定后存入本人档案。
